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Lugar Comunidad de cuidado los Robles 

Fecha 31/03/2025 3:00 PM – 4:00 PM 

Tema Plan de emergencia y contingencia - PEC 

Desarrollo 

 
Orden del día: 

 
1. Objetivo 
2. Contenido de la capacitación 

3. Metodología 
4. Análisis de los resultados de la evaluación 

 

1. Objetivo de la capacitación:  
 

2. Contenido de la capacitación: Plan de Movilidad Sostenible (PIMS) y Política 

Cero Emisiones 
 

3. Metodología:  

 
Modalidad: Presencial 
 

Estrategia: Charla informativa y participativa 
 

Introducción: Explicación del propósito de la socialización y la 

importancia del Plan de Emergencia y Contingencia en la comunidad 
de cuidado Los Robles. Presentación general de los principales 
riesgos identificados en la comunidad. 

 
Estructura del Plan de Emergencia: Presentación de las estrategias 
más utilizadas en movilidad sostenible, como: 

 

• Conceptos básicos sobre la gestión de emergencias. 
 

• Función y responsabilidad del talento humano en caso de una 
emergencia. 
 

Presentación del Comité de Emergencias: 
 

• Identificación de los integrantes del comité. 
 

• Explicación breve de los roles y funciones de cada miembro.  
 

 

Participación activa:  
 

• Espacio para que los asistentes expresen dudas y preocupaciones.  

 

• Reflexión sobre la importancia de la preparación ante emergencias.  
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Cierre:  

 

• Resumen de los puntos clave abordados. 
 

• Anuncio de futuras sesiones para profundizar en protocolos 

específicos. 
 
 

 
4. Análisis de la Evaluación de la Capacitación: (Para talento humano) Para 

medir el nivel de comprensión y apropiación del conocimiento sobre el Plan de 

Emergencia y Contingencia, se aplicó una evaluación en dos momentos: un 
pre-test antes de la socialización y un pos-test al finalizar la sesión. La 
evaluación fue realizada por 25 participantes del talento humano. 

 
Pre-test (Antes de la socialización): 

 

• Alto (80%-100% de aciertos): 6 participantes (24%) 
 

• Medio (60%-79% de aciertos): 10 participantes (40%) 
 

• Bajo (Menos del 60% de aciertos): 9 participantes (36%) 
 
Pos-test (Después de la socialización): 

 

• Alto (80%-100% de aciertos): 20 participantes (80%) 
 

• Medio (60%-79% de aciertos): 5 participantes (20%) 
 

• Bajo (Menos del 60% de aciertos): 0 participantes (0%) 
 

 
4.1. Cantidad de participantes: 25 

 

 
4.2. Análisis de Resultados:  

 

• Se evidenció una mejora significativa en el nivel de conocimiento del 
talento humano tras la socialización del plan. 
 

• La cantidad de participantes con un nivel alto de desempeño pasó del 
24% en el pre-test al 80% en el pos-test. 
 

• Ningún participante obtuvo un nivel bajo en la evaluación final, lo que 
indica una mejor comprensión de los temas abordados. 
 

• Se identificó que los temas con mayor dificultad en el pre-test fueron la 

identificación de los roles dentro del Comité de Emergencias y los 
procedimientos básicos de respuesta ante emergencias. 
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4.3. Conclusión: Los resultados reflejan que la socialización inicial del Plan de 

Emergencia y Contingencia fue efectiva para fortalecer el conocimiento del 
talento humano. Se fortalecerá el aprendizaje mediante futuras sesiones en 
las que se profundizarán los procedimientos específicos de actuación y se 

realizarán ejercicios prácticos para reforzar la aplicación del plan en 
situaciones reales. 

 

Anexos: Registro fotográfico, pos-test y listado de asistencia. 
 

Asistentes 
Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Lista de asistencia No aplica No aplica 

Compromisos  
Actividad Responsable Fecha límite 

No aplica No aplica No aplica 

Próxima reunión No aplica 

Elaboró  Andres Velandia – responsable ambiental 

 



REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

 



PRE Y POS TEST 

 



 

 




	3933c1a6fd76d3b9fa60d11eedc63d63ad0ff8677ba4e4893e1b3de8e9b7e8a2.pdf
	La versión impresa de este documento puede estar desactualizada, consulte la última versión oficial en la intranet – Sistema Integrado de Gestión
	45ff04cef4f7fa8803dd70b8662240a492cd8c036c44246225c0848c87885b16.pdf
	84470365e1c69efc6993f438be9efe45f0b54614d7d828731213434a038a6270.pdf

	firmas PEC th

